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PATRIZIA NOGLER 
Nata a Firenze l’11.06.1959 
Residente a Bolzano 
patrizianogler@gmail.com 

 
 

Esperienze professionali 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Formazione 

 

 

 

 

 

 

                                             

                                             Lingue  

 

 

Interessi personali e aree di 
impegno 

 

 

 

ottobre 2001 a fine giugno 2024 
Direttrice Ufficio Organizzazione 
Amministrazione provinciale, Provincia autonoma di Bolzano – Alto Adige 
agosto 1997 a fine settembre 2001 
Direttrice sostituta Ufficio Organizzazione 
gennaio 1983 a fine settembre 2001 
Coordinatrice del Settore Telecomunicazioni 
febbraio 1995 a fine dicembre 2000 
Coordinatrice del progetto per la realizzazione di una rete dati provinciale 
settembre 1979 a gennaio 1983  
Tecnica /Ispettrice di organizzazione nei Settori Foreste, Apprendistato e Turismo  
dal 1978 al 1990 
Traduttrice, libera professionista 

 
Vicepresidente della Commissione per la dirigenza del sistema pubblico provinciale (delibera G.p. 
n. 130 del 14.02.2023) 2023 - 2024 
Componente del Gruppo di lavoro AGER (Gruppo di lavoro sviluppo e risorse, precedentemente 
già Commissione risorse), 2000 - 2024 
Componente del Gruppo di lavoro “Piano triennale del fabbisogno di personale” 2019 – 2023 
(D.P.P. n. 3181/2019) 
Componente del Consiglio di amministrazione e vicepresidente dell'Agenzia per lo sviluppo 
sociale ed economico (ASSE) 2010-2015 
Componente di diverse commissioni di selezione di dirigenti nell’Amministrazione provinciale e in 
Enti strumentali  
Relatrice su tematiche varie nell’ambito di eventi promossi dalla Provincia Autonoma di Bolzano, 
nonché da organizzazioni nazionali e internazionali. 
 
Studi di sociologia e scienze della comunicazione in contesti multilingui  
Diploma in organizzazione d’impresa 
Maturità scientifica 
Corsi di formazione continua nei settori della comunicazione, gestione dei conflitti, leadership, 
organizzazione, assessment center, ottimizzazione dei processi, gestione del cambiamento, diritto 
amministrativo, amministrazione digitale e digitalizzazione, e-government, protezione dei dati, 
cybersecutity, facility management, telecomunicazioni e reti, formazioni specifiche per RUP, 
formazione in costellazioni aziendali sistemiche. 
 
Tedesco e Italiano C2, Inglese B2 
 
 
Promozione della trasparenza e valorizzazione del ruolo attivo e responsabile della cittadinanza 
nella vita pubblica, impegno per i diritti delle donne e per la parità di genere, nel rispetto di tutte le 
identità e orientamenti, dialogo interculturale e convivenza pacifica, sviluppo sostenibile e tutela 
dell’ambiente urbano e naturale, sostegno alle politiche sociali inclusive e solidali, interesse per le 
attività intergenerazionali, attenzione al mondo animale e alla convivenza rispettosa con la natura. 
Costellazioni aziendali sistemiche come strumento per un'analisi complessiva dell’organizzazione 
e per accompagnare processi decisionali complessi. 

 
 
 

                                                                  Patrizia Nogler 
Bolzano, aprile 2025 
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